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Αρ 
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ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΗΛΕΚΤΡΙΣΜΟΥ Α.Ε. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ 

ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 

1. Με την ΔΑΝΠΟ/8897/4.4.20Ί7πράξη πρόσληψης της Δι¬ 
ευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 5 του 
Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα με 
την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/80/21452-26/08/2016 απόφαση 
κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικη¬ 
τικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού στη ΔΕΗ 
Α.Ε. (ΦΕΚ 2900/τ.Β'/12/09/2016), που εκδόθηκε κατ'εφαρμογή 
των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού Α.Ε. η 
ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ ΝΑΤΑΣΑτου Ιωάννη, (ΦΕΚ 744/5.8.2016 τ.Γ'). 

Η ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότη- 
τα ΔΕ Αναλύτρια- Προγραμματίστρια (Τ4/Π), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
3Κ/2015 (ΦΕΚ 4/3.6.2015 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). Η 
πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 156/11.04.2017). 

2. Με την ΔΑΝΠΟ/9110/06.04.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
με την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./39/9187-12.4.2016 απόφα¬ 
ση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού 
στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 1142/τ.Β'/22.4.2016), που εκδόθηκε κατ' 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 
όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλε¬ 
κτρισμού Α.Ε. η ΠΑΣΙΡΟΓΛΟΥ ΜΑΡΙΑ του Σταύρου, σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. 640/14.7.2016 απόφαση του Β'Τμήματος 
Α.Σ.Ε.Π. σε αντικατάσταση λόγω μη αποδοχής αρχικού προ- 
σληπτέου (ΦΕΚ 240/17.03.2016 τ.Γ'). 

Η ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
ΠΕ Διπλωματούχο Μηχανολόγο Μηχανικό (Τ1/Α), με σύμ¬ 
βαση εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προ¬ 
κήρυξης 1 Κ/2015 (ΦΕΚ 1/11.3.2015 τεύχος Προκηρύξεων 
ΑΣΕΠ). Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα 


της Κυβερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης:! 57/11.04.2017). 

3. Με την ΔΑΝΠΟ/7659/22.03.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/ 1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμ¬ 
φωνα με την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.Κ/80/21452-26/08/2016 
απόφαση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτε¬ 
ρικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής 
προσωπικού στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 2900/τ.Β'/12/09/2016), που 
εκδόθηκε κατ' εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 
του ν. 3833/2010 όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημό¬ 
σια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού Α.Ε. ο ΗΛΙΑΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ του 
Γεωργίου, (ΦΕΚ 744/5.8.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότη- 
τα ΔΕ Μηχανοτεχνικός ΜΕΚ (Τ4/Ε), με σύμβαση εργασίας 
αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 3Κ/2015 
(ΦΕΚ 4/3.6.2015 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). Η πράξη πρό¬ 
σληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 147/28.03.2017). 

4. Με την ΔΑΝΠΟ/9597/11.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.Κ./39/9187-12.4.2016 απόφα¬ 
ση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού 
στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 1142/τ.Β'/22.4.20Ί6), που εκδόθηκε κατ' 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 
όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση 
Ηλεκτρισμού Α.Ε. η ΚΟΛΟΒΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ του Αποστόλου, 
σύμφωνα με την υπ'αριθμ. 640/14.7.2016 απόφαση του Β' 
Τμήματος Α.Σ.Ε.Π. σε αντικατάσταση λόγω μη αποδοχής αρ¬ 
χικού προσληπτέου (ΦΕΚ 240/17.03.2016 τ.Γ'). 

Η ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. ΠτυχιούχοςΔιοικητικοοικονομικός (ΔΟΊ/Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1 Κ/2015 (ΦΕΚ 1/11.3.2015 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). Η 
πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012. 
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(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υττουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 169/12.04.2017). 

5. Με την ΔΑΝΠΟ/8896/4.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ- 
ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και 
σύμφωνα με την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/89/22687 απόφα¬ 
ση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού 
στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 3165/τ.Β'/03/10/2016), που εκδόθηκε κατ' 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 
όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλε¬ 
κτρισμού Α.Ε. η ΠΡΑΣΙΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ-ΝΙΚΗ του Λάμπρου, 
(ΦΕΚ 804/29.8.2016 τ.Γ'). 

Η ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΙ /Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1 Ε/2014 (ΦΕΚ 17/18.11.2014 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 
Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 158/11.4.2017). 

6. Με την ΔΑΝΠΟ/8899/4.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ- 
ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και 
σύμφωνα με την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/89/22687 απόφα¬ 
ση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού 
στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 3165/τ.Β'/03/10/2016), που εκδόθηκε κατ' 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 
όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση 
Ηλεκτρισμού Α.Ε. ο ΒΕΡΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του Βασιλείου, 
(ΦΕΚ 804/29.8.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΙ /Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1 Ε/2014 (ΦΕΚ 17/18.11.2014 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 
Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 160/11.4.2017). 

7. Με την ΔΑΝ ΠΟ/8893/4.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/89/22687 απόφαση κατανο¬ 
μής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού στη ΔΕΗ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 3165/τ.Β'/03/10/2016), που εκδόθηκε κατ' εφαρμο¬ 
γή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως 
ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρι¬ 
σμού Α.Ε. ο ΓΕΡΜΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ του Σωτηρίου, 
(ΦΕΚ 804/29.8.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΙ/Α), με σύμβαση 


εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1 Ε/2014 (ΦΕΚ 17/18.11.2014 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 
Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 159/11.4.2017). 

8. Με την ΔΑΝΠΟ/9107/6.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ- 
ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και 
σύμφωνα με την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/89/22687 απόφα¬ 
ση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού 
στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 3165/τ.Β'/03/10/2016), που εκδόθηκε κατ' 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 
όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλε¬ 
κτρισμού Α.Ε. ο ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ του Θεοδώρου, 
(ΦΕΚ 804/29.8.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΙ /Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1 Ε/2014 (ΦΕΚ 17/18.11.2014 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 
Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 164/11.4.2017). 

9. Με την ΔΑΝΠΟ/8988/5.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364) και σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/89/22687 απόφαση κατανο¬ 
μής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού στη ΔΕΗ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 3165/τ.Β'/03/10/2016), που εκδόθηκε κατ' εφαρμογή 
των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού Α.Ε. ο 
ΜΠΑΛΑΦΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του Γεωργίου, (ΦΕΚ 804/29.8.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΙ /Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1 Ε/2014 (ΦΕΚ 17/18.11.2014 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 
Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 163/11.4.2017). 

10. Με την ΔΑΝ ΠΟ/9108/6.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364) και σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.Κ/89/22687 απόφαση κατανο¬ 
μής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού στη ΔΕΗ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 3165/τ.Β'/03/10/2016), που εκδόθηκε κατ' εφαρμογή 
των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού Α.Ε. η 
ΚΕΛΕΠΟΥΡΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ του Βασιλείου, (ΦΕΚ 804/29.8.2016 τ.Γ'). 
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Η ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΊ /Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
ΊΕ/20Ί4 (ΦΕΚ 17/18.11.2014 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 
Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και Π του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 162/11.4.2017). 

11. Με την ΔΑΝΠΟ/9521/10.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
με την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.Κ/89/22687 απόφαση κατανο¬ 
μής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού στη ΔΕΗ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 3165/τ.Β'/03/10/2016), που εκδόθηκε κατ' εφαρμο¬ 
γή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως 
ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρι¬ 
σμού Α.Ε. η ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ του Ιωάννη, 
(ΦΕΚ 804/29.8.2016 τ.Γ'). 

Η ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΙ /Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1Ε/2014 (ΦΕΚ 17/18.11.2014 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 
Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 170/12.4.2017). 

12. Με την ΔΑΝΠΟ/8987/5.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
με την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/89/22687 απόφαση κατανο¬ 
μής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού στη ΔΕΗ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 3165/τ.Β'/03/10/2016), που εκδόθηκε κατ' εφαρμο¬ 
γή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως 
ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρι¬ 
σμού Α.Ε. ο ΜΑΛΑΝΔΡΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του Κωνσταντίνου, 
(ΦΕΚ 804/29.8.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΙ /Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1Ε/2014 (ΦΕΚ 17/18.11.2014 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 
Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και Π του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 161/11.4.2017). 

13. Με την ΔΑΝΠΟ/9517/10.4.2017 πράξη πρόσληψηςτης 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ/89/22687 απόφαση κατανο¬ 
μής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού στη ΔΕΗ Α.Ε. 
(ΦΕΚ 3165/τ.Β'/03/10/2016), που εκδόθηκε κατ' εφαρμογή 


των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως ισχύει, 
προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού Α.Ε. η 
ΚΟΥΝΙΑΚΗ ΕΛΕΝΗ του Σπυρίδωνος, (ΦΕΚ 804/29.8.2016τ.Γ'). 

Η ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
ΠΕ Διπλωματούχο Μηχανολόγο Μηχανικό (ΤΙ/Α), με σύμ¬ 
βαση εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκή¬ 
ρυξης 1 Ε/2014 (ΦΕΚ 17/18.11.2014 τεύχος Προκηρύξεων 
ΑΣΕΠ). Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 171/12.4.2017). 

14. Με την ΔΑΝΠΟ/9522/10.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364) και σύμφωνα 
με την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.Κ/89/22687 απόφαση κατανο¬ 
μής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού στη ΔΕΗ Α.Ε. 
(ΦΕΚ3165/τ.Β'/03/10/2016), που εκδόθηκε κατ'εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως ισχύει, προ¬ 
σλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρισμού Α.Ε. ο ΠΕΡ- 
ΔΙΚΑΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του Αντωνίου, (ΦΕΚ 804/29.8.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
ΠΕ Διπλωματούχο Χημικό Μηχανικό (ΤΙ /Ε), με σύμβαση εργα¬ 
σίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 1 Ε/2014 
(ΦΕΚ 17/18.11.2014 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). Η πράξη 
πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 172/12.4.2017). 

15. Με την ΔΑΝΠΟ/8986/5.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.Κ./39/9187-12.4.2016 απόφα¬ 
ση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού 
στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 1142/τ.Β'/22.4.2016), που εκδόθηκε κατ' 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 
όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλε¬ 
κτρισμού Α.Ε. η ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΑΚΗ ΙΩΑΝΝΑ του Ευαγγέλου, 
σύμφωνα με την υπ'αριθμ. 640/14.7.2016 απόφαση του Β' 
Τμήματος Α.Σ.Ε.Π. σε αντικατάσταση λόγω μη αποδοχής αρ¬ 
χικού προσληπτέου (ΦΕΚ 240/17.03.2016 τ.Γ'). 

Η ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΙ/Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1Κ/2015 (ΦΕΚ 1/11.3.2015 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). Η 
πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 168/11.4.2017). 

16. Με την ΔΑΝΠΟ/8895/4.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Ωργάνω- 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
με την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./39/9187-12.4.2016 απόφα- 
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ση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού 
στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 1142/τ.Β'/22.4.2016), που εκδόθηκε κατ' 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 
όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλε¬ 
κτρισμού Α.Ε. ο ΒΑΡΒΑΤΣΟΥΛΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του Νικολάου, 
σύμφωνα με την υπ'αριθμ. 640/14.7.2016 απόφαση του Β' 
Τμήματος Α.Σ.Ε.Π. σε αντικατάσταση λόγω μη αποδοχής αρ¬ 
χικού προσληπτέου (ΦΕΚ 240/17.03.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΙ/Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1Κ/2015 (ΦΕΚ 1 /11.3.2015 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). Η πρά¬ 
ξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 167/11.4.2017). 

17. Με την ΔΑΝΠΟ/8682/3.4.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε μετο ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./39/9187-12.4.2016 απόφα¬ 
ση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού 
στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 1142/τ.ΒΥ22.4.2016), που εκδόθηκε κατ' 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 
όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλε¬ 
κτρισμού Α.Ε. ο ΜΕΡΓΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του Αναστασίου, σύμφω¬ 
να με την υπ'αριθμ. 640/14.7.2016 απόφαση του Β'Τμήματος 
Α.Σ.Ε.Π. σε αντικατάσταση λόγω μη αποδοχής αρχικού προ¬ 
σληπτέου (ΦΕΚ 240/17.03.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
ΠΕ Διπλωματούχο Ηλεκτρολόγο Μηχανικό (Τ1/Α), με σύμβα¬ 
ση εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυ¬ 
ξης 1 Κ/2015 (ΦΕΚ 1/11.3.2015 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). 
Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 166/11.4.2017). 

18. ΜετηνΔΑΝΠΟ/7662/22.3.2017 πράξη πρόσληψης της 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε μετο ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
με την υπ' αριθμ. ΔΙΠ ΑΑΔ/Φ.Κ/80/21452-26/08/2016 απόφα¬ 
ση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού 
στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 2900/τ.Β'/12/09/2016), που εκδόθηκε κατ' 
εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 
όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλε¬ 
κτρισμού Α.Ε. ο ΡΟΥΜΠΑΛΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του Γεωργίου, 
(ΦΕΚ 744/5.8.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
ΔΕ Μηχανοτεχνικός Εγκαταστάσεων και Εξοπλισμού (Τ4/ΣΤ), 
με σύμβαση εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της 
Προκήρυξης 3Κ/2015 (ΦΕΚ 4/3.6.2015 τεύχος Προκηρύξεων 
ΑΣΕΠ). Η πράξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 154/4.4.2017). 


19. Μετην ΔΑΝΠΟ/7664/22.3.2017 πράξη πρόσληψηςτης 
Διευθύντριας Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνω¬ 
σης της ΔΕΗ Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
5 του Κανονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) 
που κυρώθηκε μετο ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α'364) και σύμφωνα 
μετην υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./39/9187-12.4.2016 απόφαση 
κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοι¬ 
κητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσωπικού στη 
ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 1142/τ.Β'/22.4.2016), που εκδόθηκε κατ'εφαρ¬ 
μογή των διατάξεων του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως 
ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επιχείρηση Ηλεκτρι¬ 
σμού Α.Ε. η ΠΙΤΤΑ ΜΑΡΙΑ του Παναγιώτη, σύμφωνα με την 
υπ'αριθμ. 640/14.7.2016 απόφαση του Β'Τμήματος Α.Σ.Ε.Π. 
σε αντικατάσταση λόγω μη αποδοχής αρχικού προσληπτέου 
(ΦΕΚ 240/17.03.2016 τ.Γ'). 

Η ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότητα 
Π.Ε. Πτυχιούχος Διοικητικοοικονομικός (ΔΟΙ/Α), με σύμβαση 
εργασίας αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 
1 Κ/2015 (ΦΕΚ 1 /11.3.2015 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). Η πρά¬ 
ξη πρόσληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 155/4.4.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στον προϋπολογισμό της ΔΕΗ Α.Ε. 
ΔΔΚΣΕ/41/31.03.2017). 

Η Διευθύντρια Διεύθυνσης 

Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 

ΑΡΙΑΔΝΗ ΑΝΤΩΝΙΑΔΟΥ 


Με την ΔΑΝΠΟ/9818/12.4.2017 πράξη της Διευθύντριας 
Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της ΔΕΗ 
Α.Ε., η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 5 του Κα¬ 
νονισμού Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που 
κυρώθηκε με το ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364) και σύμφωνα 
με την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.Κ/80/21452-26/08/2016 από¬ 
φαση κατανομής του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί κατανομής προσω¬ 
πικού στη ΔΕΗ Α.Ε. (ΦΕΚ 2900/τ.Β'/12/09/2016), που εκ¬ 
δόθηκε κατ' εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 11 του 
ν. 3833/2010 όπως ισχύει, προσλαμβάνεται στη Δημόσια Επι¬ 
χείρηση Ηλεκτρισμού Α.Ε. ο ΣΤΑΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του Νικολάου, 
(ΦΕΚ 744/5.8.2016 τ.Γ'). 

Ο ανωτέρω προσλαμβάνεται με την κατηγορία/ειδικότη- 
τα ΔΕ Μηχανοτεχνικός ΜΕΚ (Τ4/Ε), με σύμβαση εργασίας 
αορίστου χρόνου (ΣΑΧ) δυνάμει της Προκήρυξης 3Κ/2015 
(ΦΕΚ 4/3.6.2015 τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). Η πράξη πρό¬ 
σληψης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
σύμφωνα με τις παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: 177/24.4.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στον προϋπολογισμό της ΔΕΗ Α.Ε. 
ΔΔΚΣΕ/41/31.03.2017). 

Η Διευθύντρια Διεύθυνσης 

Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης κ.α.α. 

Ο Βοηθός Διευθυντής Διεύθυνσης 

Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΡΑΜΠΑΚΑΚΗΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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